
 

 
CSIR-Central Scientific Instruments Organisation (CSIR-CSIO) 

   सीएसआईआर -संगठन उपकरण वैज्ञाननक कें द्रीय (सीएसआईआर-सीएसआईओ)  

                                                                  Council of Scientific and Industrial Research (CSIR) 

वैज्ञाननक और औद्योनगक अनुसंधान पररषद (सीएसआईआर)  

                                                                                                                Sector 30-C, Chandigarh 160 030/  

                                                                                                                    सेक्टर 30-सी, चंडीगढ़ 160 030 
                                                                                                                        http://www.csio.res.in 

 

 

नवज्ञापन संख्या  Advertisement No 18/2025 

 

[अस्थायी पदो ंको भरना और प्रायोनित अनुसंधान एवं नवकास पररयोिनाओ ंके निए भनवष्य की आवश्यकताओ ंके निए प्रतीक्षा सूची वािा पैनि तैयार करना] 

[Filling up of temporary positions and preparing a waitlisted panel for future requirements against sponsored R & D projects] 

 
 

उम्मीदवार िो आयु, शैक्षनणक योग्यता और अनुभव आनद के नीचे उल्लिल्लित मानदंडो ंको पूरा  करते है सीएसआईआर-सीएसआईओ वेबसाइट www.csio.res.in पर ‘भती’ निंक के माध्यम से ऑनिाइन 

आवेदन पत्र भर सकते हैं और संबंनधत दस्तावेि )शैक्षनणक योग्यता, अनुभव, िन्म नतनि, शे्रणी आनद के प्रमाण पत्र( को अंनतम नतनि यानी .04.09.2025..तक या उससे पहिे ऑनिाइन आवेदन पोटटि पर एक 

ही फाइि में अपिोड कर सकते हैं। निंक अंनतम नतनि को 11:59:59 बिे ननल्लिय हो िाएगा। तकनीकी कनठनाइयो ंको समाधान अंनतम नतनि को शाम 5:00 बिे तक नकया िाएगा। 

Candidates who fulfill the under-mentioned criteria of age, educational qualifications, and experience etc. may fill the online Application Form through ‘Recruitment’ link on CSIR-CSIO website 
www.csio.res.in and upload the relevant documents (certificates of educational qualifications, experience, DOB, category etc.) in a single file on the online application portal on or before last date i.e. 
04.09.2025.. The link will get disabled at 11:59:59 PM on last date. Technical difficulties will be handled up to 5:00 PM on last date . 
 

आवेदन की कोई हाडट कॉपी इस कायाटिय को नही ंभेिी िानी चानहए। ननयुल्लि पूरी तरह से अनुबंध/अस्थायी आधार पर होगी और पररयोिना के पूरा होने के साि ही समाप्त हो िाएगी। शॉटटनिस्ट नकए गए 

उम्मीदवारो ंके भौनतक/आभासी साक्षात्कार आयोनित करने की सही तारीि और समय हमारी वेबसाइट पर सूनचत नकया िाएगा/ईमेि के माध्यम से ननयत समय पर सूनचत नकया िाएगा। 

No hard copies of applications should be sent to this Office. Engagement will be purely on contract/temporary basis and co-terminus with the completion of the project. The exact date and time 

for holding physical/virtual interviews of the shortlisted candidates will be intimated on our website/intimated through e-mail in due course 
 

S. 
No. 

Tentative dates for following steps of selection/चयन के ननम्ननिल्लित चरणो ंके निए संभानवत नतनियााँ Days(Date))/ दिन (तारीख) 

1. ऑनिाइन आवेदन प्राप्त करने की अंनतम नतनि )रात 11:59:59 बिे तक(/Last date for receipt of online applications (upto 

11:59:59 p.m.) 

नवज्ञापन के अनुसार /As per advertisement 

2 स्क्रीननंग प्रनिया के पररणाम प्रदनशटत करने की संभानवत नतनि )साक्षात्कार के निए बुिाए िाने वािे शॉटटनिस्ट नकए गए 

उम्मीदवारो ंकी सूची अनधसूनचत करना( /Tentative date for display of result of screening process (notifying list of 

shortlisted candidates to be called for interview)  

ऑनिाइन आवेदन की अंनतम नतनि )अिाटत िम संख्या 1) के 

पश्चात )3-5 नदन( /)3-5 days) after last date of online 

application (i.e S.No 1) 

3 ऑनिाइन साक्षात्कार आयोनित करने की संभानवत नतनि /Tentative date for holding online interviews (3-5 नदन( उपरोि िम 2 के बाद /)3-5 days) after serial 2 

above 

4 Tentative date for declaration of result (list of selected & Waitlisted candidates on website)/4. पररणाम घोनषत करने की 

संभानवत नतनि )वेबसाइट पर चयननत और प्रतीक्षा सूची वािे उम्मीदवारो ंकी सूची( 

(3-5 days) after serial 3 above/(3-5 नदन( उपरोि िम 3 के 

बाद 

5. चयननत उम्मीदवार को ननयुल्लि प्रस्ताव िारी करने की संभानवत नतनि )अनधकतम 15 नदन की ज्वाइननंग अवनध के 

साि(Tentative date for issuance of offer of engagement to selected candidate (with max. joining period 15 days) 

(3-5 नदन( उपरोि िम संख्या 4 के बाद /)3-5 days) after 

serial 4 above 

 

आवेदन करने से पहिे, उम्मीदवारो ंको सिाह दी िाती है नक वे नवज्ञानपत पदो ंके निए नीचे दी गई तानिका में दी गई पात्रता के निए आवश्यक योग्यताओ ंको ध्यान से पढ़ें और आवेदन िमा करने के निए 

पदो ंका चयन करें । ऑनिाइन आवेदन में नकसी भी तकनीकी कनठनाई के मामिे में, कृपया तु्रनट के स्क्रीनशॉट और पद का नाम/पद कोड नववरण के साि aparna.akula@csio.res.in पर नििें। पात्रता आनद 

के निए, नवज्ञापन को ध्यान से पढ़ें। वतटमान उपिब्ध पदो ंका नववरण इस प्रकार है: 

Before applying, the candidates are advised to go through the essential qualifications for their eligibility, as mentioned below (Table) for the positions being advertised and choose the positions for 

http://www.csio.res.in/
mailto:ripul.ghosh@csio.res.in


submitting the application. In case of any technical difficulty in online application, please write to: aparna.akula@csio.res.in with screenshot of the error and Post Name/Post Code details. For 
eligibility etc., read the advertisement carefully. The details of the present available position are as follows:- 

  

Table: Present Requirement/ तानिका: वतटमान आवश्यकता 

S. 
No.

/ 

क्र .

सं.  

योजना/पररयोजना का नाम  

Name of the Scheme/Project 

पि और वजीफा /पररलब्धियां  

Positions & 
Stipend/Emoluments/ 

 

पिो ंकी 

संख्या 

पि और  
वृनतका/  

पररलब्धियां 

No.  of 
Positions 

काययकाल / पररयोजना

अवदि  (संभानवत) 
(Tenure/ Project 

Duration 

(Tentative)/ 

आवश्यक योग्यता 

के्षत्र/अनुशासन में 

Essential Qualification  

in the area/discipline 

आवेदन की अंनतम नतनि 

के अनुसार ऊपरी आयु 

सीमा में 

एससी/एसटी/पीडबू्ल्यबीडी/

मनहिा के निए 5 वषट और 

ओबीसी उम्मीदवार के निए 

3 वषट की छूट 

Upper age limit as on 
last date of 

applications  Age 

relaxation of 5 years 
SC/ST/PwBD/Woman 

and 3years OBC 
Candidate/ 

1.  

सीएसआई

आर द्वारा 

प्रायोदजत 

CSIR 
CLAIM 

Spatio-
geometric 

Foundation 
Models 

 

प्रोजेक्ट एसोदसएट  (पीएटी) 

पीएटी-I  या प्रोजेक्ट एसोदसएट 

(पीएटी) पीएटी-II 

Project Associate 

 

(PAT-I or PAT- II Depending 
upon suitability) 

 

Project Associate-I: 

(i)   ₹31,000/- + HRA उन 

शोिादथययो ंको िेय होगा जो 

दनम्नदलब्धखत में से दकसी के 

माध्यम से चयदनत हुए हो:ं 

(a) राष्ट्र ीय पात्रता परीक्षा – 

CSIR-UGC NET (दजसमें 

व्याख्यान/सहायक प्रोफेसरदशप 

शादमल है) या GATE या (b) 

कें द्रीय सरकारी दवभागो,ं उनकी 

एजेंदसयो ंया संस्थानो ंद्वारा 

आयोदजत राष्ट्र ीय स्तर की 

परीक्षा के माध्यम से चयन/ 

Rs. 31000/- +HRA to 

 

चार 

Four 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 31.03.2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आवश्यक योग्यता / Essential Qualification: 

पीएटी-I 

PAT- I 

i. इिेक्टर ॉननक्स / नवद्युत / कंपू्यटर 

साइंस इंिीननयररंग / आईटी / डेटा 

साइंस / कृनत्रम बुल्लिमत्ता या 

समतुल्य में बी.ई./बी.टेक. 

B.E./B.Tech. in Electronics/  

Electrical/ Computer Science Engg./ 

IT/ Data Science/ AI 

or  equivalent. 

 

 

 

पीएटी-II 

PAT-II 

i. इिेक्टर ॉननक्स / नवद्युत / कंपू्यटर 

साइंस इंिीननयररंग / सूचना 

प्रौद्योनगकी / डेटा साइंस / कृनत्रम 

 

 

 

 

 

 

 

35 years for PAT-I 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35 years for PAT-II 
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Scholars who are selected 
through (a) National   
Eligibility Tests- CSIR- UGC 
NET including lectureship 
(Assistant Professorship) or 
GATE OR (b) A selection 
process through National 
level examination conducted 
by Central Government 
Department and their 
Agencies and institutions. 

OR 

₹25,000/- + HRA उन 

उम्मीिवारो ंको िेय होगा जो 

उपरोक्त (i) शे्रणी में नही ं

आते। 

₹25,000/- +HRA for those 
who do not fall under (i) 
above. 

 

Project Associate-II: 

(i) ₹35,000/- + HRA उन 

शोिादथययो ंको प्रिान दकया 

जाएगा जो दनम्नदलब्धखत में से 

दकसी एक प्रदक्रया के माध्यम 

से चयदनत दकए गए हो:ं 

 

(a) राष्ट्र ीय पात्रता परीक्षाएं — 

CSIR-UGC NET (दजसमें 

व्याख्यान/सहायक प्रोफेसरदशप 

शादमल है) या GATE अथवा 

 

(b) कें द्रीय सरकारी दवभागो,ं 

उनकी एजेंदसयो ंएवं संस्थानो ं

द्वारा आयोदजत राष्ट्र ीय स्तर 

की परीक्षा के माध्यम से 

चयन। 

Rs. 35000/- +HRA to 
Scholars who are selected 

 

 

 

 

 

बुल्लिमत्ता या समतुल्य में 

बी.ई./बी.टेक. तिा औद्योनगक 

और अकादनमक संस्थानो ंया नवज्ञान 

एवं प्रौद्योनगकी संगठन तिा वैज्ञाननक 

गनतनवनधयो ं और सेवाओ ं में 

अनुसंधान एवं नवकास का दो वषट 

का अनुभव। 

B.E./B.Tech. in Electronics/  

Electrical/ Computer Science Engg./ 

IT/ Data Science/ AI  or equivalent. 

And  
2 years’ experience in Research and 
Development in Industrial and 
Academic Institutions or Science and 
Technology Organization and 
Scientific activities and services 
 

या / Or 

 

ii. इिेक्टर ॉननक्स / कंपू्यटर साइंस 

इंिीननयररंग / सूचना प्रौद्योनगकी / 

डेटा साइंस / कृनत्रम बुल्लिमत्ता या 

समतुल्य में इंिीननयररंग या 

प्रौद्योनगकी में स्नातकोत्तर )मास्टसट(। 

Masters in Engineering or Technology in 

Electronics/ Computer Science Engg./ 

IT/ Data Science/ AI  or equivalent. 

 

वांछनीय योग्यता / Desirable  Qualification: 

 पायिन प्रोग्रानमंग / निनक्स 

ऑपरेनटंग नसस्टम में व्यावहाररक 

अनुभव 

 कृनत्रम बुल्लिमत्ता एल्गोररदम और 

फे्रमवकट  का अच्छा ज्ञान 

 

 

 



through (a) National   
Eligibility Tests- CSIR- UGC 
NET including lectureship 
(Assistant Professorship) or 
GATE OR (b) A selection 
process through National 
level examination conducted 
by Central Government 
Department and their 
Agencies and institutions. 

OR 

₹28,000/- + HRA उन 

उम्मीिवारो ंके दलए जो 

उपरोक्त (i) शे्रणी में नही ं

आते। 

₹28,000/- +HRA for those 
who do not fall under (i) 
above. 

 

 एिएिएम )LLMs) और वीएिएम 

)VLMs) के साि कायट करने का पूवट 

अनुभव 

 Hands-on experience of Python 
programming/Linux OS 
 

 Good knowledge of AI algorithms and 
frameworks 

 

 Prior experience of working with LLMs, 
VLMs 

 

कुल ररब्धक्तयां/(संभानवत) Total 

vacancies (Tentative) 

04  -- -- -- 

 

$.ऊपरी आयु सीमा की गणना आवेदन प्राप्त होने की अंनतम नतनि के अनुसार की िाएगी/ Upper age limit shall be reckoned as on the last date of receipt of applications. 

#/#अनुभव: नू्यनतम ननधाटररत योग्यता प्राप्त करने के बाद अनुभव की गणना की िाएगी/ Experience: Experience shall be counted after obtaining the minimum prescribed qualification. 

*.*केवि आवश्यक के्षत्र/नवषय में आवश्यक योग्यता (ई.कू्य.) रिने वािे उम्मीदवार ही आवेदन करें , अन्य पात्र नही ंहैं। उनका पररणाम प्रतीनक्षत  हैं। वे उम्मीदवार पात्र नही ंहैं।/Candidates possessing essential qualification 

(E.Q.) in the required area/discipline only should apply, others are not eligible. Result Awaited candidates are not eligible . 
 

Other Benefits:  अन्य िाभ: आवास )उपिब्धता के अधीन(, भोिन सुनवधा और पररसर में अन्य सुनवधाएं। Accommodation (subject to availability), food facility and other amenities in campus. 

 
Please note:  

1. उपयुटि सभी पदो ंके निए चयननत उम्मीदवारो ंके कायटननष्पादन की ननयनमत अंतराि )3/6 माह आनद( पर समीक्षा की िाएगी तिा पररयोिना अनधदेश के अनुसार कायटननष्पादन के आधार पर समय-समय 

पर आगे नवस्तार )यनद िागू हो( प्रदान नकया िाएगा।/ The performance of the candidates selected against all the above-mentioned positions will be reviewed at regular intervals (3/6 months etc.) 

and based on the performance as per the project mandate, further extension (if applicable) will be provided from time to time.   

2. वे उम्मीदवार िो CSIR-CSIO या CSIR की नकसी अन्य प्रयोगशािा /संस् िान में पररयोिना सहायक /अधे्यता पररयोिना/ JRF (अनुबंनधत अनुसंधान एवं नवकास पररयोिनाओ ंमें/)SRF (अनुबंनधत अनुसंधान एवं 

नवकास पररयोिनाओ ंमें /)में रूप के आनद एसोनसएट ररसचट CSIR के नदनांक 02.09.2024 के पैरा 1.6 और 1.7 के अनुसार कुि 06/07 वषट या उससे अनधक समय तक सेवा दे चुके हैं, वे इन पदो ंके निए 

पात्र नही ंहैं। निन उम्मीदवारो ंने 06/07 वषट से कम अवनध के निए सेवा की है, उनका कायटकाि 06/07 वषट पूरे होने तक शेष अवनध तक रहेगा।/The candidates who have already served CSIR-CSIO or 

any other lab / institute of CSIR as any Project Assistant / Project Fellow / JRF (in contract R&D projects) / SRF (in contract R&D projects) / Research Associate etc. for a total period of 5 years or 
more are not eligible for these engagements. The candidates who have served for a period less than 5 years will have tenure up to remaining period till completion of five years. 

3. स्वयं के निए नचनकत्सा सुनवधाएं सीएसआईआर-सीएसआईओ नडस्पेंसरी के माध्यम से ननयमो ंके अनुसार उपिब्ध सीमा तक ही उपिब्ध कराई िाएंगी। यह केवि स्वयं के निए ही सीनमत होगी, पररवार के 

सदस्ो/ंआनश्रतो ंके निए नही।ं/Medical Facilities for self will be provided through CSIR-CSIO Dispensary only to the extent available as per rules. This will be limited to self only and not for family 

members/dependents. 

4. आरक्षण: अनुसूनचत िानत/अनुसूनचत िनिानत/अन्य नपछडा वगट/शारीररक रूप से  नदव्यांग वगट के उम्मीदवारो ंको आयु सीमा में छूट देते हुए सामान्य वगट के उम्मीदवारो ंपर वरीयता दी िा सकती है, तानक 



उनका आरक्षण सुनननश्चत नकया िा सके।/Reservation: As regards reservation, if all things are equal, SC/ST/OBC/PH candidates may be given preference over General candidates so as to ensure 

their representation. 

5. यनद बडी संख्या में उम्मीदवार पद के निए आवेदन करते हैं, तो चयन/स्क्रीननंग सनमनत को निल्लित परीक्षा या अंको ंके प्रनतशत या वांछनीय योग्यता/अनुभव या उच्च योग्यता या नकसी अन्य मानदंड के आधार 

पर साक्षात्कार के निए उम्मीदवारो ंको शॉटटनिस्ट करने का नववेकानधकार होगा। आवश्यक योग्यताओ ंमें समतुल्यता िंड के संबंध में, यनद कोई उम्मीदवार नवज्ञापन की आवश्यकता के अनुसार भती के निए 

समकक्ष योग्यता के रूप में नकसी नवशेष योग्यता का दावा कर रहा है, तो उम्मीदवार को इस संबंध में आदेश/पत्र प्रसु्तत करना होगा, निसमें उस प्रानधकारी )संख्या और तारीि के साि( का उिेि हो 

निसके तहत इसे ऐसा माना गया है अन्यिा आवेदन अस्वीकार नकए िाने के निए उत्तरदायी है।/In case a large number of candidates apply for the position, Selection/Screening Committee will have 

discretion to shortlist the candidates for interview based on written exam or percentage of marks or desirable qualification/experience or higher qualification or any other criteria deemed fit. In 
respect of equivalence clause in Essential Qualifications, if a candidate is claiming a particular qualification as equivalent qualification for recruitment as per the requirement of advertisement, then 
the candidate is required to produce order/letter in this regard, indicating the Authority (with number and date) under which it has been so treated otherwise the Application is liable to be rejected. 

6. चयदनत उम्मीिवारो ंकी सूची वेबसाइट पर प्रिदशयत की जाएगी। इसके अलावा, पररयोजना की भदवष्य की आवश्यकताओ ंको पूरा करने के दलए एक प्रतीक्षा पैनल भी तैयार दकया जाएगा और यह 

एक वर्य के दलए वैि होगा। / List of selected candidates will be displayed on website. In addition, a waiting panel will also be drawn for meeting future requirements of the project and it will be 

valid for one year. 

7. चयदनत अभ्यदथययो ंसे अपेक्षा की जाती है दक वे दनयुब्धक्त प्रस्ताव प्राप्त होने की दतदथ से पंद्रह दिनो ंके भीतर, दनयुब्धक्त-पूवय औपचाररकताएं जैसे दचदकत्सा परीक्षण और चररत्र सत्यापन आदि पूरा 

करने के बाि काययभार ग्रहण कर लें।/The selected candidates are expected to join within fifteen days from the date of receiving offer of appointment, after completion of pre-appointment 

formalities like medical examination and character verification etc. 

8. चयदनत अभ्यदथययो ंको काययभार ग्रहण करते समय सीएसआईआर-सीएसआईओ के पास पंद्रह दिन की वृनतका  के बराबर रादश  प्रत्याभूदत जमा (वापसी योग्य) के रूप में जमा करनी 

होगी। /The selected candidates will have to deposit an amount equivalent to Fifteen Day’s stipend as a Security Deposit (Refundable) with CSIR-CSIO, at the time of joining. 

9. सीएसआईआर-सीएसआईओ नकसी भी स्तर पर नकसी भी चयननत उम्मीदवार की उम्मीदवारी में कोई नवसंगनत पाए िाने पर पुरस्कार को रद्द करने या वापस िेने का अनधकार सुरनक्षत रिता है।/CSIR-CSIO 

reserves the right to cancel or withdraw the award in case of any discrepancy found, in the candidature of any selected candidate at any stage. 

10. सीएसआईआर-सीएसआईओ नकसी भी स्तर पर नकसी भी चयननत उम्मीदवार की उम्मीदवारी में कोई नवसंगनत पाए िाने पर पुरस्कार को रद्द करने या वापस िेने का अनधकार सुरनक्षत रिता है।/CSIR-CSIO 

reserves the right not to fill up a particular position, if it so desires. The number of vacancies indicated above may vary at the time of actual selection.  

11. साक्षात्कार में भाग लेने के दलए अभ्यदथययो ंको कोई यात्रा भत्ता नही ंदिया जाएगा।/No TA will be paid to the candidates for attending the interview. 

12. ‘सीएसआईआर डायमंड िुबिी ररसचट इंटनट अवाड्टस’ योिना के तहत ररसचट इंटनट )आरआई( )यनद िागू हो( के रूप में ननयुल्लि पूरी तरह से अस्थायी आधार पर है। इंटनटनशप की समाल्लप्त/समाल्लप्त के 

बाद इंटनट के पास सीएसआईआर में आगे नवस्तार, आमेिन या ननयनमतीकरण का कोई दावा नही ंहोगा। नकसी भी पक्ष द्वारा नबना कोई कारण बताए एक महीने का नोनटस या उसके बदिे में  वृनतका  

देकर ननयुल्लि समाप्त की िा सकती है। यह सीएसआईआर-सीएसआईओ ननयुल्लि नही ंहै और इससे पदधारी को नकसी भी पद पर नननहत या स्पष्ट नकसी भी दावे का कोई अनधकार नही ंनमिेगा।/The 

engagement as a Research Intern (RI) (if applicable) under the ‘CSIR Diamond Jubilee Research Intern Awards’ Scheme is purely on temporary basis. The Intern shall have no claim for 
further extension, absorption or regularization in CSIR after the expiry/termination of the Internship. The engagement can be terminated by either side by giving one month’s notice OR 
stipend in lieu thereof without assigning any reasons. It is not a CSIR-CSIO appointment and will not confer any right on the incumbent to any claim implicit or explicit on any position. 

13. सीएसआईआर-सीएसआईओ में उपरोि सभी पद पूणटतः  अस्थायी संनवदात्मक ननयुल्लि हैं, िो पररयोिनाओ ंके साि समाप्त हो िाएंगे। ऊपर दशाटई गई ररल्लियो ंकी संख्या में वृल्लि/कमी हो सकती है।/All the 

above positions in CSIR-CSIO are purely temporary contractual engagement co-terminus with the projects. The number of vacancies indicated above may increase/decrease. 

14. सीएसआईआर के नदनांक 02.09.2024 के कायाटिय ज्ञापन संख्या:- 5-1(342)/2017-पीडी द्वारा िारी नदशाननदेश )www.csir.res.in पर उपिब्ध(/The guidelines issued by CSIR Headquarters for the 

projects sponsored by CSIR shall be applicable as per CSIR OM dated 13 August, 2020 and 9th March, 2021 (available on www.csir.res.in). CSIR has adopted DST, GoI OM No. SR/S9/Z-05/2019 
dated 10 July 2020 pertaining to guidelines and emoluments of project staff in R&D projects. 

15. डीएसटी का नदनांक 30.01.2019 का कायाटिय ज्ञापन संख्या एसआर/एस9/िेड-08/2018, िेआरएफ/एसआरएफ के निए डीएसटी प्रायोनित पररयोिनाओ ंपर िागू होगा।/DST OM No. SR/S9/Z-08/2018 dated 

30.01.2019 shall be applicable for DST sponsored projects for JRF/SRF.  

16. अनुसंधान और शासन में नैनतकता के निए सीएसआईआर नदशाननदेश, सीएसआईआर के कायाटिय ज्ञापन संख्या 30/िीबी/2019-एमडी नदनांक 28 फरवरी, 2020 (csir.res.in पर उपिब्ध( के अनुसार िागू नकए 

गए और समय-समय पर संशोनधत नकए गए, िागू होगें।/CSIR Guidelines for Ethics in Research and in Governance, as made applicable vide CSIR OM No. 30/GB/2019-MD dated February 28, 2020 

(available on csir.res.in) and amended from time to time shall apply. 

17. नकसी नवषय/कायट के्षत्र में अनुभव की अवनध, िहां भी ननधाटररत हो, उस पद के निए नू्यनतम ननधाटररत शैक्षनणक योग्यता प्राप्त करने की नतनि के बाद नगनी िाएगी।/The period of experience in a discipline / 

area of work, wherever prescribed, shall be counted after the date of acquiring the minimum prescribed educational qualifications for that position.  

18. अन्य ननयम एवं शतें उपरोि पररयोिना स्टाफ/आरआई की ननयुल्लि के निए नवत्त पोषण एिेंसी/सीएसआईआर द्वारा िारी नदशाननदेशो ं के अनुसार संचानित होगंी, निन्हें समय-समय पर संशोनधत नकया 

िाएगा।/Other terms & conditions will be governed as per guidelines issued by the funding agency/CSIR for the engagement of above Project Staff/RI as amended from time to time. 

 

वररष्ठ प्रशासन दनयंत्रक/ Sr. Controller of Administration 



 

 


